LES 8 C et les 2 P de I'équitation
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LYNELAFORME.COACH/BLOG/

» Cette présentation est basé sur I'arficle

L'importance d'éduquer, préparer,
responsabiliser et évaluer mon cheval avant
de le monter: les 8C.

de la serie RESPONSABILISER SON CHEVAL.
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CONFIANCE DU CHEVAL & du LEADER

lynelaforme.coach/blog/

» Une série d’artficles dans la série BATIR LA
CONFIANCE expligue bien I'importance du
développement de la confiance chez notre
cheval afin d’assurer la sécurité du leader
tout comme son plaisir.

»Tout comme la confiance du leader est aussi
importante.



CONFIANCE: 2 niveaux

CONFANCE DU CONFANCE DU
LEADER CHEVAL

-Confiance en |ui-
Le plus grand signe d'affection que peut

I\
e r r le vous donner un cheval est sa confiance.

-Conflance en son
cheval

Denyse Rousselet @https://lynelaforme.coach




CONFANCE DU LEADER

lynelaforme.coach/blog/

»| 'article ''Cavalier: la différence entre vos
peurs et votre anxiété’’ de la série BATIR
LA CONFIANCE expligue bien
I'importance du calme et de la confiance
chez le leader.




CONFANCE DU LEADER

®»Un leader confilant inspire THE BEST WAY
la confionce chez le 0 GAN
. | CONFIDENCE
cnheval. ST0D0 WHAT
- YOU ARE
Grondin, horseman e

uebécois repute o
Horseland sur Canyon
jeune cheval de
Symphonie Nadeau.



CONFANCE DU LEADER

La mellleure facon de gagner
voire confiance est de faire ce
ue vous hésitez a faire.




CONFIANCE DU LEADER

Dr Paul Simard, psychologue

» AU Quebec, ce psychologue Nous
expligue tres bien les origines de la peur
dans le monde équestre. Il suggere une
multitude de stratégies pour nous aider o
surmonter Nos peurs.



CONFANCE DU LEADER

LES HUMAINS ONT BESOIN
D'ARRETER DE TRAVAILLER
SUR LE CHEVAL

ET DE COMMENCER
A TRAVAILLER
CUR EUX-MEMES |

Ray Hunt

La premiere difficulté
pour nous les humains ce
N'est pas d'apprendre,

mais dedw

L'EQUITATION SIMPLIFIEE



CONFIANCE DU LEADER ET DU CHEVAL

formationequesireenlighe.com

®» Un document de 455 diapositives sur ce
site pour résumer les artficles du blog

lynelaforme.coach sur ce sujet,
vendu 25%.



CONFANCE du CHEVAL

Les S niveaux de confiance du cheval
= A = apprentissage

®» [T = froupeau

E = environnement

®| = |eader

®E = cux-mémes




CONFANCE du CHEVAL

Les chevaux n'ont peur
que de deux choses .

_es choses qui bougent

_es choses qui ne bougent pas!




CONFIANCE DU CHEVAL

Lyne Laforme
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y lIn'y o.‘pd{s de meilla
maitres que les chevaux
pour vaus apprendre G
controler vos eémotions.




CALME

«2 PIEDS BOUGENT NOTRE
CORPS, VMAIS CE SONT 4
SABOTS QUI TRANSPORTENT

NOTRE AME.»

CITATION EQUESTRE




WWW.JUSTE-AVEC-MON-CHEVAL:COM




CALME

Nous devons apprendre a RALENTIR et
vivre le moment présent.

Nous devons apprendre a ECOUTER.



CALME

®| ''mportance de la descente d'encolure afin
de stimuler la sécrétion d’endorphine soit par

a) le “"foucher de la main™’
b) la pression sur la nuque
c) la traction sur le licol.

Denyse Rousselet




CALME

Le '’ foucher de la main’’ pour la baisse de
I'encolure.

L:yne Laforme




CALME

»Bgisse de |'encolure »Bqisse de |'encolure
pour la pression sur par fraction sur le
O nuque (vidéo) licol (w\deo) i




CALME

®»(Chez le cheval chez gui
la détente fait partie de
son éducation, se
détendra facilement

ar c’'est plus

confortable que d'étre

sur I'adrénaline.

enyse Rousselet



COLLABORATION

YT AR * . X
TEACHYOURHORSETORESPOND -Enselgﬂez d VOTI’e

‘ RATHER THAN
e N
“Inat ' - REPONDRE au lieu

‘zf

de REAGIR.

Jonathan Field




COLLABORATION

= Developpons chez notre cheval le
DESIR ef le BON VOULOIR au lieu de
juste I'obéissance.




COLLABORATION

®»Soyons ambassadeurs du
L 1)

QU




COLLABORATION




COLLABORATION

DE PLUS EN PLUS AVEC
DE MOINS EN MOINS.

Andy Booth




COMPLICITE
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COMPLICITE

»Buddy Cardinal,
'éleveur d'Indy au

Cardinal ranch en
C-B.

» N horseman

INSPIRANT



COMPLICITE

»(On recherche cefte complicite,

cette harmonisafion qui impligue un
lien etroit entre les deux en’n’res afin
e mieux se comprendre, s'unir et
de former un couple partenaire @
oarts entieres.

Warwick Schiller



CONNEXION

oy X
66 B

Faites en
sorte de ne

faire qu'un
avec votre
cheval »&

LYNE LAFORME

al

@lynelaforme.coach




CONNEXION

Comment
gava?

Tu as le temps d'écouter

la réponse ou tu as juste
le temps de poser
la question ?




CONNEXION

Beaucoup de gens
parlent
Aux aniImaux,

Cependant ils ne 48
les écoutent pas. /7l

11 est la le Pg)blélne!

- A.A. Milne, Winnie-the-Pooh

«LES ANIMAUX PARLENT,
MAIS SEULEMENT A CEUX p
QUI SAVENT ECOUTER. » |




CONNEXION

DB

AVEC QUI EST-IL CONNECTE ?
VOUS OU L'ENVIRONNEMENT ?

Andy Booth




CONNEXION

elynelaforme.coach

" La respiration
est essentielle
pour se

! connecter avec
] son cheval "

- Lyne Laforme -



CONNEXION

»\/ofre respiration
est la mellleure
aide que vous
pouvez utiliser pour
VOUS connecter o

Wy votire cheval.
, FULTOOLY UCAN' A \ :
TWITH as&: Utilisez |a, c'est
e GRATUIT!

Qjé e 60(2/1«’6/(&( ?w '

WWW. Honésrumsﬁs‘rmmme COM




CONNEXION

Pensee a6

"Apprenez & lire le
langage corporel
de votre cheval
pour mieux

comprendre
ses émotions "

- Lyne Laforme -

elynelaforme.coach




CONNEXION

®» Gabi Neurohr nous rappelle que d’'étre
coArmec’ré ce n'est PAS DE FAIRE mais
D’ETRE avec son cheval.

»SAVOIR ETRE vs SAVOIR FAIRE




CONNEXION

= Soyons présents a 200%.




CONNEXION

MIND FuLL. vs MINDFUL » Qublions notre ‘'to
® do'’ liste et soyons
A S mentalement
avec nofre cheval,
PAs juste
physiguement.

LEARN Te BE PRESENT AND ENJOY THE MOMENT




CONNEXION

"Connection is k tout simplement
merely theartof g 'art de porter
aying attention." :
L % aftention.
- Andrea (f)ady
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CONNEXION

"A true connection

Is not made it is ’,// , » U Ne COonn eX| on
earned" '\ ‘ 7 e o 1 LIS
Gern St t | - véritable doit étre
| & gognée.




COMMUNICATION

www.blog.lynelaform.com

SACHEZ LES ECOUTER

ILS VOUS PARLENT!




COMMUNICATION

NE CHERCHEZ PAS A LE CHANGER,
CHERCHER A LE COMPRENDRE

Andy Booth




COMMUNICATION

IL PEUT COMPRENDRE
SI1 VOUS SAVEZ LUI EXPLIQUER

Andy Booth




COMMUNICATION

Ton cheval est comme un piano....

Al est trés bean,

il est tres lourd,

il est tres delieat,

\ Adine gram;le valeur.

’ de la belle'musique,
7 J @ silil est tres bien accorde
et si tes pieds et'tes-doigts sont precis et delicats.

.., ‘.‘E’? = Alors, avec du travail,

SUn jour peut-étre, tu joueras du Mozart

Rémy LARGILLIERE




COMMUNICATION




COMMUNICATION

Take every

"oehaviour
’rhe horse dls ays

] luable infa
%

®»Prenez chaqgue
comportement de
votire cheval
comme une
INformation
Importante et non
comme un defaut.



CONTROLE

®»Quand on parle de controle du cheval les
horsemen/women veulent dire

' est-ce que je communique avec les 4 pieds
de mon chevale

Denyse Rousselet




CONTROLE

®»Ce qui Importe ce
n'est pas combien
de pression vous
mettez mais
surtout votre
expertise et votre

"It's not at’);;twhow much pre;sure you put on, it's how X ﬂming” C\]
good you are at taking it off." - Buck Brannaman. en | ever Ce-l--l-e

' pression.




COOL

®»| vne Laforme parle de COOL
»C=complicité

» (= observation

» (0= ouverture

®»| = |eader




COOL

»C=complicité donc le '’ bon vouloir"’

Gardez toujours en
téte que

vous ne devriez pas
avoir le désir

de vous faire obéir
mais de donner

au cheval

'envie de collaborer!

LYNE LAFORME
Ertrairessro professornello




COOL

» (= observation

®Tous les gestes au quotidien avec notre
heval nous permeftent de faire
connaissance, de decrypter ses resistances,
ses envies, ses intentions et eétablir une
communication basée sur la confiance.

Lyne Laforme




COOL

» (= ouverture

ous devons nous qgjuster face aux reactions
de nofre cheval, savoir le lire afin de
proposer des solutions justes.

Lyne Laforme




COOL

L = leader

leader est reconfortant et le cheval peut

Y Appuyer pour se rassurer car il présente de
bonnes solutions aux différentes difficultés qui
se presentent.

Lyne Laforme



COOL

L = leader

Pa

"'Efre un bon leader c'est de permeh‘re a
autre de devenir meilleur et non d'éteindre
ce qu'il est’’.

Lyne Laforme



COOL

L = leader

Pa

"'Efre un bon leader c'est de permeh‘re a
autre de devenir meilleur et non d'éteindre
ce qu'il est’’.

Lyne Laforme



COOL

L = leader

"'Efre un bon leader c'est espérer

qQu'un jour notre éleve utilisera les
connaissances et habiletés apprises comme
rampe de lancement pour ses propres
découvertes."’

Fawn Anderson, Classical Natural Vaquero



COOL

L = leader

De nature le cheval est un “'suiveux’’.
oyons donc a notre affaire car le cheval
attend nofre leadership.

Lyne Laforme




COOL

L = leader

De nature le cheval est un ‘' suiveux'’.

A




COOL

»| = |cqader

»De nafure, le cheval est un “'suiveux''. Il se
synchronise naturellement.

» A nous d'en profiter et de se connecter a
nofre cheval.

®| g balle est dans notre jeu.




PATIENCE

Un cheval
se
développe
au fil des
annees

et non en quelques mois!

4

Lyne Laforme




PATIENCE

LES CHEVAUX APPRENNENT PAR
ESSAIS / ERREURS, MEME LES
ERREURS SONT DES ESSAIS

Andy Booth




PATIENCE

e

Un moment de

patience lors

d’'un moment de

frustration peut

vous sauver des
centaines de
moments de

regret!




PATIENCE

eing PATIENT

»[tre patient c,est
une action.

Neill Davies

The Mindful Horsewoman




PATIENCE

« St votre cheval commet
une erreur. cherchez la cause
en vous-meme.
Lt si vous ne la trouvez pas, cherchez
mieux. )»

Fgon von Neindor}]”




PATIENCE

Ny




PATIENCE

' Soyez patient,
la confiance
avec votre
cheval prend

du temps
A construire "

- Lyne Laforme -

elynelaforme.coach




PATIENCE

ETRE PATIENT

."P /'

~ '/é
PEUT V DIRE

NE EN
FAIRE"®

LLLLLLLLLLL




PATIENCE

»NOuUS avons
WE USUALLY HAVE . :
o habituellement 2 options
WITH HORSES: avec les chevaux: soit
&, qu’on leur laisse le

GIVE THEM .
) TO THINK, temps de penser soit

WISH R, gu’on regrette de ne

Y ¥

v uMARK RasHID : . i
pas |I'avoir faif.




PATIENCE

R is not simply
the ability to
wait - it's
how
we behave
while we're
waiting.

~Joyce Meyer

®| 0 patience ce n'est pas
seulement I"habiletée
d’attendre mais c'est aussi
comment on se comporte
pendant |'attente.



PARTENARIAT

A TRUE PARTNERSHIP IS
WORKING TOGETHER IN SILENCE,
AND FEELING LIKE IT WAS

THE BEST CONVERSATION
YOU'VE EVER HAD.

WWW.ROADTOTHEHORSE.COM

®»Un vrai partenariat c’'est
de travailler ensemble en
silence et ressentir que

c'est la mellleure
conversation que vous
eve A vie.



PARTENARIAT

— 66
L. 1mportant en partenarial est
de donner le chiorx a voltre
cheral de les ecouter el de leur

permelire d’elre responsables
de leurs actions.

Lynelaforme.com

Fussionnément dheval!

;é//m ,‘44/1: yrne




PARTENARIAT

»N'oublions pas quel
privilege d’'unir son corps
avec celui d'un autre

stre sensible, plus fort,

plus rapide, de loin plus
agile que nous sommes
et singulierement
indulgent.

»  William Steinkraus, cavalier olympique

...we must never
forget, every time
we sit on a horse,
what an
extraordinary
privilege it is: to be
able to unite one’s
body with that of
another sentient
being, one that is
stronger, faster and
more agile by far
than we are, and
uncommonly
forgiving.




PARTENARIAT

lynelaforme.coach/blog/

L'arficle du blog PARTENARIAT PROIE-
PREDATEUR, EST-CE POSSIBLE de la série
PARTENARIAT expligue en détail les
differences entre le cheval ef I'humain pour
chacun des 5 sens.

Incroyable que I'on puisse faire équipe!




PARTENARIAT

lynelaforme.coach/blog/

Une série d'arficles sur le partenariat
dans le blog.




PARTENARIAT

» |ndy A sa 47¢ parade ou il y
avait 25,000 spectateurs
heureux & bruyants.

|

e partenaire fidele,
montéee rénes |laches, seul
cheval monté qui a
accompagné la caleche

de la mairesse.

Denyse Rousselet



PARTENARIAT

= | es gens surpris que
je ne tienne pas les
renes, mes mains sont
SUr mes cuisses
pendant un arrét.

®»Je n'y aiméme pas
pense.

Denyse Rousselet

= Ma réponse:

' Le cerveau du
cheval est bien
plus puissant
que mes deux
mains’.




PARTENARIAT

Indy, ma fidele

partenaire lors de so
remiere visite d

Horseland. ideo)

Denyse Rousselet
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